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… procedura to zbiór norm określających jakieś 

działanie lub postępowanie, także działanie lub po-

stępowanie według tak określonych zasad, 

… zapoznanie się z tokiem procedury jest nie-

zbędne do zrozumienia i oceny opisywanego dzia-

łania. 
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Na podstawie §11 Regulaminu Studiów Wyższych w Politechnice Wrocławskiej  

obowiązującego od 1 października 2018 r.  

z dniem 1 października 2018 r. wprowadza się na okres kadencji 2016-2020 

 

PROCEDURĘ PRZEBIEGU WYDZIAŁOWYCH ZAPISÓW  

W SEMESTRZE LETNIM i ZIMOWYM  

 

I. WARUNKI PRZEPROWADZANIA ZAPISÓW NA KURSY WYDZIAŁOWE 

 

1. O kolejności zapisów dla studentów studiów stacjonarnych i niestacjonarnych będących na 

roku II i wyższym decyduje średnia arytmetyczna obliczana na podstawie ocen z jednego se-

mestru studiów poprzedzającego bieżący semestr akademicki wpisu (wszystkie realizowane 

kursy).  

2. O kolejności zapisów dla studentów I roku studiów stacjonarnych i niestacjonarnych I-go i II-

go stopnia decyduje wskaźnik rekrutacyjny. Przyznanie terminu zapisów jest uwarunkowane 

posiadanym i zapisanym w systemie JSOS numerem albumu. 

3. Dla każdego studenta generowany jest w systemie JSOS Edukacja CL indywidualny termin 

zapisu.  

4. Zapisy podzielone są na dwie części tzn. zapisy wydziałowe oraz korekty zapisów wydziało-

wych. Korekty zapisów wydziałowych zawsze odbywają się po zakończeniu zapisów wydzia-

łowych.  

5. Lista kursów obowiązkowych, wybieralnych oraz powtórkowych realizowanych w danym se-

mestrze zamieszczana jest na stronie internetowej Wydziału (http://wis.pwr.edu.pl/o-wy-

dziale/aktualnosci) najpóźniej na 5 dni przed planowanym terminem zapisów.  

6. Przez cały czas trwania zapisów i korekt zapisów, w dziekanacie Wydziału, dostępna dla stu-

dentów jest osoba administrująca zapisami. Wszelkie uwagi i wnioski (poprzez kontakt tele-

foniczny lub e-mailowy) kierowane są do tej osoby.  

7. W trakcie zapisów i korekt student zapisuje się do grupy zajęciowej po wskazanym przez niego 

kodzie grupy (np. s00-00a). Kody zapisowe grup są udostępniane na stronie internetowej Wy-

działu (http://wis.pwr.edu.pl/o-wydziale/aktualnosci) i w gablocie przy dziekanacie Wydziału 

w bud. D-1. Student ma możliwość przeglądania grup w systemie i wyszukania grup z wol-

nymi miejscami. 

8. Kursy możliwe do realizacji awansem dostępne są tylko za zgodą Dziekana i tylko dla osób 

urlopowanych lub będących w wyjątkowej sytuacji (liczba punktów ECTS kursów realizowa-

nych awansem nie może być większa niż 10).  

9. Warunkami wpisu na kurs realizowany w trybie awansu są: 

▪ wolne miejsca w grupie,  

▪ dla kursów realizowanych w trybie kontynuacji nauczania (czyli oznaczonych numerem 2 

lub 3 lub opisem „wybrane zagadnienia”) otrzymana ocena pozytywna z kursu poprzedza-

jącego. 

10. Podania o wznowienie, przeniesienie, urlop i wpis na semestr z zaległościami składane są w 

dziekanacie Wydziału według harmonogramu zamieszczanego na stronie Wydziału 

http://wis.pwr.edu.pl/o-wydziale/aktualnosci/zapisy-komputerowe-wydzialowe-na-semestr-letni-2017-2018-132.html
http://wis.pwr.edu.pl/o-wydziale/aktualnosci/zapisy-komputerowe-wydzialowe-na-semestr-letni-2017-2018-132.html
http://wis.pwr.edu.pl/o-wydziale/aktualnosci/zapisy-komputerowe-wydzialowe-na-semestr-letni-2017-2018-132.html
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(http://wis.pwr.edu.pl/studenci/inne/wazne-terminy). Podania złożone po terminie nie są roz-

patrywane. 

11. Istnieje możliwość zmiany indywidualnego terminu zapisów (godziny lub dnia) dla studenta 

pod warunkiem dostarczenia do dziekanatu podania o wyznaczenie wcześniejszego terminu 

zapisów z odpowiednim uzasadnieniem. Każde z podań rozpatrywane jest indywidualnie. Li-

sta studentów ze zmienionym indywidualnym terminem zapisów przekazywana jest przez 

odpowiedniego prodziekana do osoby administrującej systemem zapisów nie później niż na 

1 dzień przed ich rozpoczęciem.  

12. Wszelkie istotne informacje na temat zapisów znajdują się na internetowej stronie Wydziału 

(http://wis.pwr.edu.pl/o-wydziale/aktualnosci). Strona wydziałowa jest aktualizowana na bie-

żąco.  

 

II. TERMINARZ ZAPISÓW 

 

Rodzaj studiów Czas trwania Sposób i miejsce zapisu 

Zapisy wydziałowe 

Studia stacjonarne I-go stopnia 2 dni On-line 

Studia stacjonarne II-go stopnia 2 dni On-line 

Studia niestacjonarne I-go stopnia 2 dni On-line 

Studia niestacjonarne II-go stopnia 2 dni On-line 

Korekty zapisów wydziałowych 

Studia stacjonarne I-go stopnia 2 dni On-line 

Studia stacjonarne II-go stopnia 2 dni On-line 

Studia niestacjonarne I-go stopnia 2 dni On-line 

Studia niestacjonarne II-go stopnia 2 dni On-line 

 

 

 

 

 

 

 

 

http://wis.pwr.edu.pl/o-wydziale/aktualnosci/zapisy-komputerowe-wydzialowe-na-semestr-letni-2017-2018-132.html
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Na podstawie §9 Regulaminu Studiów Wyższych w Politechnice Wrocławskiej  

obowiązującego od 1 października 2018 r.  

z dniem 1 października 2018 r. wprowadza się na okres kadencji 2016-2020  

 

PROCEDURĘ WYBORU SPECJALNOŚCI DYPLOMOWANIA 

 

1. Prawo do wyboru specjalności dyplomowania mają studenci: 

▪ piątego semestru studiów stacjonarnych kierunku Inżynieria Środowiska i Technologie 

Ochrony Środowiska,  

▪ piątego semestru studiów niestacjonarnych kierunku Inżynieria Środowiska.  

2. Wyboru specjalności dyplomowania dokonuje się w systemie EDUKACJA CL w zakładce „wy-

bór specjalności”.  

3. Osoby, które nie wezmą udziału w wyborze specjalności dyplomowania, zostają przydzielone 

administracyjnie przez Prodziekana ds. dydaktyki, tam gdzie są wolne miejsca.  

4. Terminy związane z przebiegiem wyboru specjalności dyplomowania podawane są odpowied-

nio wcześniej na internetowej stronie Wydziału (http://wis.pwr.edu.pl/o-wydziale/aktual-

nosci). 

5. Przed przystąpieniem do wyboru specjalności dyplomowania studenci zobowiązani są do 

uczestniczenia w spotkaniu, na którym omawiane są zasady przebiegu wyboru specjalności 

dyplomowania oraz prezentowane są poszczególne specjalności dyplomowania.  

6. W trakcie wyboru specjalności dyplomowania student wskazując preferencje 1, 2, 3, gdzie 1 

– oznacza najwyżej preferowaną specjalność dyplomowania, natomiast 3 – oznacza najniżej 

preferowaną specjalność dyplomowania.  

7. Na etapie wyboru student musi wydrukować deklarację, którą należy podpisać i złożyć w dzie-

kanacie Wydziału w BOS.  

8. Po zamknięciu bramki „wybór specjalności” w systemie Edukacja Cl nie ma możliwości wy-

boru specjalności dyplomowania oraz nie ma możliwości wydruku deklaracji (jeśli wcześniej 

w systemie zadeklarowano odpowiedni wybór). 

9. O podziale na specjalności dyplomowania decyduje Dziekan biorąc pod uwagę: 

▪ maksymalną liczbę osób, jaka może studiować na pojedynczej specjalności dyplomowania 

(maksymalnie 3 grupy po 30 osób = 90 osób),   

▪ minimalną liczbę osób, dla jakiej można uruchomić specjalność dyplomowania (min. 25 

osób),  

▪ określoną przez studenta preferencję wyboru specjalności dyplomowania oraz średnią aryt-

metyczną ocen z dotychczasowego przebiegu studiów. Pierwszeństwo wpisania na daną 

specjalność dyplomowania mają studenci z najwyższą średnią arytmetyczną ocen. 

10. Student zostaje powiadomiony o przyjęciu na określoną specjalność dyplomowania przez sys-

tem Edukacja CL. 

11. Student ma prawo odwołać się od decyzji Dziekana. W takiej sytuacji w określonym terminie 

podanym na stronie Wydziału (http://wis.pwr.edu.pl/o-wydziale/aktualnosci) powinien złożyć 

w dziekanacie odpowiednie podanie w tej sprawie. Na podaniu należy napisać odpowiednie 

uzasadnienie. Jeśli uzasadnienie wymaga udokumentowania musi ono być dołączone do po-

dania.  

http://wis.pwr.edu.pl/o-wydziale/aktualnosci
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12. Po rozpatrzeniu odwołań od decyzji, co następuje w terminach podanych na stronie Wydziału 

(http://wis.pwr.edu.pl/o-wydziale/aktualnosci), Dziekan podaje ostateczne decyzje i tym sa-

mym zamyka proces wyboru specjalności dyplomowania.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

http://wis.pwr.edu.pl/o-wydziale/aktualnosci
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Na podstawie §24 p.7 Regulaminu Studiów Wyższych w Politechnice Wrocławskiej 

obowiązującego od 1 października 2018 r.  

z dniem 1 października 2018 r. wprowadza się na okres kadencji 2016-2020  

 

PROCEDURĘ WYBORU TEMATU PRACY DYPLOMOWEJ  

 

1. Studenci wybierają tematy swoich przyszłych prac dyplomowych z listy proponowanych te-

matów dla danego stopnia, kierunku i formy studiów. Lista propozycji tematów prac dyplo-

mowych wraz z przypisanymi im nazwiskami opiekunów zamieszczana jest na stronie 

(https://dyplomstudent.pwr.edu.pl).  

2. Studenci dokonują wyboru tematów prac dyplomowych na specjalnym spotkaniu zorganizo-

wanym dla całego roku / kierunku / specjalności w określonym przez Dziekana terminie, przed 

końcem semestru poprzedzającego semestr w którym będą realizowali pracę dyplomową. Ter-

min spotkania podawany jest na stronie wydziału (http://wis.pwr.edu.pl/o-wydziale/aktual-

nosci).  

3. Studenci dokonują wyboru tematów prac dyplomowych według kolejności określonej średnią 

arytmetyczną ocen z zaliczonych dotychczas semestrów (dla studiów I stopnia to semestry  

I÷V, dla studiów II stopnia to tylko semestr I). Lista rankingowa publikowana jest na stronie 

Wydziału odpowiednio wcześniej przed planowanym spotkaniem. 

4. Studenci, którzy nie brali udziału w takim spotkaniu dokonują wyboru tematu pracy dyplomo-

wej osobiście w dziekanacie, wybierając spośród jeszcze wolnych tematów (aktualna zajętość 

tematów na http://dyplomystudent.pwr.edu.pl). 

5. Nie ma możliwości wcześniejszej rezerwacji tematu pracy dyplomowej u opiekuna. Wyjąt-

kiem są studenci będący współautorami publikacji zredagowanej wraz z przyszłym opiekunem 

lub uczestniczący oficjalnie w grancie badawczym, którzy za pisemną zgodą Dziekana mogą 

realizować pracę dyplomową z tematyki i w ramach tego grantu u określonego opiekuna. Po-

danie wraz z załączoną kopią publikacji lub z pisemną rekomendacją opiekuna należy złożyć 

w dziekanacie przed terminem wyboru tematów prac dyplomowych. 

6. Studenci powracający z urlopów, którzy już wcześniej wybrali temat, a nie realizowali kursu 

"Praca dyplomowa" ponownie przystępują do wyboru tematu z rocznikiem, który aktualnie 

wybiera tematy prac dyplomowych. 

7. Studenci, którzy nie zaliczyli kursu „Praca dyplomowa” i chcą realizować kurs powtórkowy 

„Praca dyplomowa” i jednocześnie chcą zmienić temat pracy ponownie przystępują do wy-

boru tematu z rocznikiem, który aktualnie wybiera tematy prac dyplomowych. 

8. Studenci realizujący kurs powtórkowy "Praca dyplomowa" mogą kontynuować wybrany wcze-

śniej temat u danego opiekuna pod warunkiem uzyskania jego pisemnej zgody. W takim przy-

padku student zobowiązany jest dostarczyć do dziekanatu podanie z prośbą o możliwość re-

alizacji kursu powtórkowego „Praca dyplomowa”, na którym musi być zawarta zgoda opie-

kuna pracy.  

9. Przed rozpoczęciem semestru, w którym realizowana jest praca dyplomowa każdy student 

zobowiązany jest do kontaktu z opiekunem pracy i dostarczenia do dziekanatu:  

▪ karty zgłoszenia pracy dyplomowej - drukuje opiekun z systemu Dyplomy, 

http://wis.pwr.edu.pl/o-wydziale/aktualnosci
http://wis.pwr.edu.pl/o-wydziale/aktualnosci
http://dyplomystudent.pwr.edu.pl/
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▪ deklaracji przystąpienia do realizacji pracy dyplomowej - drukuje opiekun z systemu Dy-

plomy. 

10. Po dostarczeniu karty zgłoszenia i deklaracji student zostaje zapisany na kurs "Praca dyplo-

mowa" w systemie JSOS u wybranego opiekuna. 

11. Informację w systemie http://dyplomystudent.pwr.edu.pl o treści "Na wybrany temat można 

zapisać się u promotora" należy zignorować.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

http://dyplomystudent.pwr.edu.pl/


  

 

 

 

Strona | 10 

Wydziałowy System Zapewniania Jakości Kształcenia 

 

Na podstawie §24 Regulaminu Studiów Wyższych w Politechnice Wrocławskiej  

obowiązującego od 1 października 2018 r.  

z dniem 1 października 2018 r. wprowadza się na okres kadencji 2016-2020 

 

PROCEDURĘ PRZYGOTOWANIA I OCENIANIA PRAC DYPLOMOWYCH 

 

Na Wydziale Inżynierii Środowiska realizowane są:   

▪ prace dyplomowe inżynierskie (realizowane na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych I-go 

stopnia),  

▪ prace dyplomowe magisterskie (realizowane na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych II-

go stopnia).  

1. Przebieg realizacji kursu „Praca dyplomowa” jest kontrolowany poprzez udział dyplomantów 

na seminariach dyplomowych oraz podczas konsultacji prowadzonych przez opiekunów prac 

dyplomowych. Dyplomant przed złożeniem pracy dyplomowej do oceny przez opiekuna ma 

obowiązek przedstawić jej prezentację na seminarium dyplomowym.  

2. Student, który w danym semestrze studiów nie realizuje kursu „Praca dyplomowa”, nie może 

również realizować kursu „Seminarium dyplomowe”. 

3. W uzasadnionych przypadkach, za zgodą Dziekana, student może dokonać zmiany tematu 

pracy dyplomowej lub zmiany opiekuna pracy. Może to jednak nastąpić tylko na pisemny 

wniosek studenta, poparty pisemną zgodą opiekuna pracy, nie później niż 2 tygodnie po roz-

poczęciu semestru, na którym jest realizowany kurs „Praca dyplomowa”. 

4. W uzasadnionych przypadkach, jeżeli student nie zaliczył kursu „Praca dyplomowa”, może on 

wnioskować do Dziekana o realizację kursu powtórkowego „Praca dyplomowa” w kolejnym 

semestrze akademickim. Wniosek do Dziekana musi być wcześniej zaakceptowany przez 

opiekuna pracy.  

5. Student składa pracę dyplomową, w formie dzieła, do opiekuna pracy w terminie wyznaczo-

nym przez Dziekana (zgodnie z informacją umieszczoną na stronie wydziału 

(http://wis.pwr.edu.pl/studenci/dyplomanci/terminy-skladania-prac-dyplomowych). 

6. Ostateczna wersja pracy, w formie dzieła, jest kierowana do systemu antyplagiatowego. Opie-

kun pracy dokonuje analizy raportu wygenerowanego z systemu antyplagiatowego.  

7. W przypadku stwierdzenia niesamodzielności pracy dyplomowej opiekun pracy postępuje 

zgodnie z §24 p.12a Regulaminu Studiów Wyższych w Politechnice Wrocławskiej. 

8. W przypadku pozytywnej analizy raportu opiekun pracy decyduje o dopuszczeniu pracy do 

dalszych procedur.  

9. Opiekun pracy może pracę otrzymaną, w formie dzieła, ocenić pozytywnie lub negatywnie.  

10. W przypadku pozytywnie ocenionej pracy dyplomowej praca podlega opinii recenzenta wy-

znaczonego przez Dziekana zgodnie §24 p.14 Regulaminu Studiów Wyższych w Politechnice 

Wrocławskiej. 

11. W przypadku negatywnie ocenionej pracy dyplomowej opiekun pracy niezwłocznie informuje 

o tym fakcie Dziekana i dostarcza pracę dyplomową studenta do dziekanatu. Dziekan, zgodnie 

§24 p.13a Regulaminu Studiów Wyższych w Politechnice Wrocławskiej, powołuje recenzenta. 

W przypadku negatywnej oceny wystawionej przez recenzenta praca ostatecznie zostaje oce-

niona negatywnie (brak zaliczenia kursu „Praca dyplomowa”). W przypadku pozytywnej oceny 

http://wis.pwr.edu.pl/studenci/dyplomanci/terminy-skladania-prac-dyplomowych
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recenzenta, Dziekan powołuje dodatkowego recenzenta z tytułem profesora lub stopniem 

doktora habilitowanego i uwzględniając recenzje ustala ocenę końcową za kurs „Praca dyplo-

mowa”.  

12. Spis dokumentów dotyczących procesu dyplomowania znajduje się na stronie internetowej 

Wydziału Inżynierii Środowiska (http://wis.pwr.edu.pl/studenci/dyplomanci/praca-dyplo-

mowa-i-dokumenty). 
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Wydziałowy System Zapewniania Jakości Kształcenia 

 

Na podstawie ZW 61/2012 z dnia 16 lipca 2012  

„w sprawie dokumentowania przebiegu studiów w indeksie elektronicznym – etap pierwszy”  

z dniem 1 października 2016 r. wprowadza się na okres kadencji 2016-2020 

 

PROCEDURĘ WPROWADZANIA OCEN  

DO JEDNOLITEGO SYSTEMU OBSŁUGI STUDENTA (JSOS) 

 

1. Przed zakończeniem zajęć w danym semestrze studiów pracownicy dydaktyczni i naukowo-

dydaktyczni poprzez pocztę internetową Politechniki Wrocławskiej informowani są o obowią-

zujących terminach wpisywania ocen do Jednolitego Systemu Obsługi Studenta (JSOS).  

2. Oceny z kursów, które nie kończą się egzaminem powinny być wpisane do systemu JSOS 

przed zakończeniem zajęć, lecz nie później niż ostatniego dnia sesji.  

3. Oceny z kursów zakończonych egzaminem muszą być wpisane do systemu JSOS nie później 

niż ostatniego dnia sesji.  

4. Prowadzący kurs wystawia ocenę z zaliczenia i wprowadza ją do systemu JSOS, a tym samym 

do indeksu elektronicznego, nie później niż dwa dni robocze po upływie terminu zaliczenia 

(§14 p.14 Regulamin Studiów Wyższych w Politechnice Wrocławskiej).  

5. Przed ostatecznym zatwierdzeniem ocen w JSOS nauczyciel akademicki ma obowiązek poin-

formować studentów o uzyskanych ocenach.  

6. Student ma prawo do wglądu do swojej ocenionej pracy (§5 ust.1 p.9 Regulamin Studiów 

Wyższych w Politechnice Wrocławskiej).  

7. Po zatwierdzeniu w systemie JSOS oceny, nauczyciel akademicki nie ma prawa zmiany oceny 

bez wcześniejszej informacji w tej sprawie przekazanej studentowi.  

8. Prowadzący ma obowiązek reagowania w terminie (określonym w §10 p.3 Regulamin Studiów 

Wyższych w Politechnice Wrocławskiej), na reklamacje ocen zgłoszone przez studenta. W 

przypadku nieuzasadnionej reklamacji nauczyciel akademicki ma prawo zgłoszenia próby wy-

muszenia zmiany oceny do odpowiedniego Prodziekana ds. dydaktyki. Powtarzające się próby 

będą zgłaszane do komisji dyscyplinarnej.  

9. Po wpisaniu i zatwierdzeniu ocen prowadzący kurs dostarcza do dziekanatu wydrukowane i 

podpisane protokoły zaliczeń. Protokoły nie mogą mieć statusu „protokół próbny” w portalu 

JSOS. 
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Na podstawie ZW 121/2017 z dnia 17 października 2017 r.  

w „sprawie hospitowania zorganizowanych zajęć dydaktycznych prowadzonych  

w Politechnice Wrocławskiej”  

z dniem 17 października 2017 r. wprowadza się na okres kadencji 2016-2020 

 

PROCEDURĘ HOSPITOWANIA ZORGANIZOWANYCH ZAJĘĆ DYDAKTYCZNYCH  

PROWADZONYCH NA WYDZIALE INŻYNIERII ŚRODOWISKA 

 

I. OPIS POSTĘPOWANIA W RAMACH PROCEDURY 

 

1. Sporządzenie przez Dziekana w porozumieniu z Przewodniczącym Wydziałowej Komisji ds. 

Oceny i Zapewniania Jakości Kształcenia (WKOZJK) ramowego harmonogramu hospitacji za-

jęć na Wydziale w ciągu pierwszych 4 tygodni semestru (zał. 1). 

2. Przekazanie ramowego harmonogramu hospitacji zajęć do wiadomości nauczycieli akademic-

kich, doktorantów i specjalistów spoza Uczelni. 

3. Przygotowanie formularzy protokołów z hospitacji zajęć (zał. 2) wraz z pismem przewodnim 

przez Przewodniczącego Wydziałowego Zespołu ds. Hospitowania Zajęć (WZHZ) i przekaza-

nie kompletu dokumentów zespołom WZHZ wyznaczonym do przeprowadzenia hospitacji 

zajęć. 

4. Przeprowadzenie hospitacji zajęć dydaktycznych po uprzednim zapoznaniu się z aktualną 

kartą przedmiotu. 

5. Wypełnienie protokołu z hospitacji w jednym egzemplarzu. 

6. Omówienie z hospitowanym treści protokołu oraz przekazanie uwag i zaleceń. 

7. Poświadczenie na protokole przez hospitowanego przyjęcia oceny do wiadomości. 

8. Niezwłoczne przekazanie protokołu z hospitacji Dziekanowi Wydziału, z zachowaniem pouf-

ności. 

9. Możliwość odwołania się hospitowanego od końcowej oceny hospitacji. Odwołanie kiero-

wane jest do Dziekana w terminie 14 dni kalendarzowych od dnia zapoznania się z treścią 

protokołu. 

10. Wszczęcie przez Dziekana postępowania wyjaśniającego (pisemne wyjaśnienia lub rozmowy) 

w terminie 14 dni kalendarzowych od dnia złożenia pisemnego odwołania od oceny przez 

hospitowanego. Ostateczna decyzja Dziekana w sprawie końcowej oceny hospitacji wraz z 

pisemnym powiadomieniem hospitowanego w terminie 14 dni kalendarzowych od daty 

wszczęcia postępowania wyjaśniającego. 

11. Analiza wszystkich protokołów hospitacyjnych przez Przewodniczącego WKOZJK i osoby 

upoważnione przez Dziekana. Opracowanie semestralnego raportu z wyników hospitacji za-

jęć i przekazanie raportu Dziekanowi. 

12. Analiza raportu z wyników hospitacji przez Dziekana i podjęcie ewentualnych dodatkowych 

działań. 

13. Przekazanie informacji statystycznej o wynikach hospitacji członkom WKOZJK, przewodni-

czącym komisji programowych oraz członkom Rady Wydziału. 
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II. ZAŁĄCZNIKI 

 

1. Ramowy harmonogram hospitacji (wzór). 

2. Protokół z hospitacji (wzór). 

 

Załącznik nr 1 
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Załącznik nr 2 
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Wydziałowy System Zapewniania Jakości Kształcenia 

 

Na podstawie ZW 34/2018 z dnia 11 maja 2018 r.  

„w sprawie wprowadzenia Uczelnianego Systemu Zapewniania Jakości Kształcenia  

w Politechnice Wrocławskiej”, w celu doskonalenia procesu kształcenia,  

z dniem 1 października 2018 r. wprowadza się na okres kadencji 2016-2020 

 

PROCEDURĘ PRZEPROWADZANIA WYDZIAŁOWEJ ANKIETYZACJI  

ZORGANIZOWANYCH ZAJĘĆ DYDAKTYCZNYCH PROWADZONYCH  

NA WYDZIALE INŻYNIERII ŚRODOWISKA NA STUDIACH I i II STOPNIA 

 

I. OPIS POSTĘPOWANIA W RAMACH PROCEDURY 

 

1. Sporządzenie harmonogramu ankietyzacji na Wydziale. 

2. Przeprowadzenie ankietyzacji (według zał. 1) na wytypowanych zajęciach dydaktycznych 

przez Prodziekana ds. studenckich i organizacyjnych. 

3. Analiza wszystkich ankiet przez Prodziekana ds. dydaktyki oraz Przewodniczącego Wydziało-

wej Komisji ds. Oceny i Zapewniania Jakości Kształcenia (WKOZJK). 

4. Przekazanie szczegółowych wyników ankiet Dziekanowi Wydziału. 

5. Analiza wyników wydziałowej ankietyzacji przez Dziekana i podjęcie ewentualnych dodatko-

wych działań. 

6. Przekazanie informacji statystycznej o wynikach ankiet członkom WKOZJK, przewodniczącym 

komisji programowych oraz członkom Rady Wydziału. 

 

II. ZAŁĄCZNIKI 

 

1. Formularz ankiety wydziałowej dla studentów I i II stopnia. 
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Załącznik nr 1 
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Na podstawie ZW 34/2018 z dnia 11 maja 2018 r.  

„w sprawie wprowadzenia Uczelnianego Systemu Zapewniania Jakości Kształcenia  

w Politechnice Wrocławskiej”, w celu doskonalenia procesu kształcenia,  

z dniem 1 października 2018 r. wprowadza się na okres kadencji 2016-2020 

 

PROCEDURĘ PRZEPROWADZANIA WYDZIAŁOWEJ ANKIETYZACJI  

ZORGANIZOWANYCH ZAJĘĆ DYDAKTYCZNYCH PROWADZONYCH  

NA WYDZIALE INŻYNIERII ŚRODOWISKA NA STUDIACH III STOPNIA 

 

I. OPIS POSTĘPOWANIA W RAMACH PROCEDURY 

 

1. Sporządzenie harmonogramu ankietyzacji na Wydziale. 

2. Przeprowadzenie ankietyzacji (według zał. 1) na wytypowanych zajęciach dydaktycznych 

przez Kierownika studiów doktoranckich. 

3. Analiza wszystkich ankiet przez Prodziekana ds. dydaktyki, Przewodniczącego Wydziałowej 

Komisji ds. Oceny i Zapewniania Jakości Kształcenia (WKOZJK) oraz Kierownika studiów dok-

toranckich. 

4. Przekazanie szczegółowych wyników ankiet Dziekanowi Wydziału. 

5. Analiza wyników wydziałowej ankietyzacji przez Dziekana i podjęcie ewentualnych działań 

usprawniających. 

6. Przekazanie informacji statystycznej o wynikach ankiet członkom WKOZJK, przewodniczącym 

komisji programowych oraz członkom Rady Wydziału. 

 

II. ZAŁĄCZNIKI 

 

1. Formularz ankiety wydziałowej dla doktorantów. 
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Załącznik nr 1 

 

 



  

 

 

 

Strona | 22 

Wydziałowy System Zapewniania Jakości Kształcenia 

 

Na podstawie ZW 34/2018 z dnia 11 maja 2018 r.  

„w sprawie wprowadzenia Uczelnianego Systemu Zapewniania Jakości Kształcenia  

w Politechnice Wrocławskiej”, w celu doskonalenia procesu kształcenia,  

z dniem 1 października 2018 r. wprowadza się na okres kadencji 2016-2020 

 

PROCEDURĘ PRZEPROWADZANIA WYDZIAŁOWEJ ANKIETYZACJI  

ZORGANIZOWANYCH ZAJĘĆ DYDAKTYCZNYCH PROWADZONYCH  

NA WYDZIALE INŻYNIERII ŚRODOWISKA NA STUDIACH PODYPLOMOWYCH 

 

I. OPIS POSTĘPOWANIA W RAMACH PROCEDURY 

 

1. Sporządzenie harmonogramu ankietyzacji na Wydziale. 

2. Przeprowadzenie ankietyzacji (według zał. 1) na wytypowanych zajęciach dydaktycznych 

przez Kierownika studiów podyplomowych. 

3. Analiza wszystkich ankiet przez Prodziekana ds. dydaktyki, Przewodniczącego Wydziałowej 

Komisji ds. Oceny i Zapewniania Jakości Kształcenia (WKOZJK) oraz Kierownika studiów po-

dyplomowych. 

4. Przekazanie szczegółowych wyników ankiet Dziekanowi Wydziału. 

5. Analiza wyników wydziałowej ankietyzacji przez Dziekana i podjęcie ewentualnych działań 

usprawniających. 

6. Przekazanie informacji statystycznej o wynikach ankiet członkom WKOZJK, przewodniczącym 

komisji programowych oraz członkom Rady Wydziału. 

 

II. ZAŁĄCZNIKI 

 

1. Formularz ankiety wydziałowej dla uczestników studiów podyplomowych – Technologia wód, 

ścieków i odpadów. 

2. Formularz ankiety wydziałowej dla uczestników studiów podyplomowych – Współczesne za-

gadnienia projektowania, budowy i eksploatacji systemów gazociągowych. 
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Załącznik nr 1 
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Załącznik nr 2 
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Na podstawie ZW 54/2018 z dnia 19 czerwca 2018 r. dotyczącego  

„procedury badania opinii studentów i doktorantów o wypełnianiu obowiązków dydaktycznych 

przez nauczyciela akademickiego Politechniki Wrocławskiej ”,  

w celu doskonalenia procesu kształcenia,  

z dniem 1 października 2018 r. wprowadza się na okres kadencji 2016-2020 

 

PROCEDURĘ BADANIA OPINII ABSOLWENTÓW KOŃCZĄCYCH STUDIA I i II STOPNIA 

 

I. OPIS POSTĘPOWANIA W RAMACH PROCEDURY 

 

1. Opracowanie formularza anonimowej ankiety absolwenta (zał. 1) wspólnie przez Prodzieka-

nów ds. dydaktyki, Prodziekana ds. studenckich i organizacyjnych oraz Przewodniczącego 

Wydziałowej Komisji ds. Oceny i Zapewniania Jakości Kształcenia (WKOZJK). 

2. Zbieranie ankiet, wypełnianych anonimowo przez dyplomantów podczas składania dokumen-

tów związanych z pracą dyplomową (przed przystąpieniem do egzaminu dyplomowego). An-

kiety zbierane są w dziekanacie Wydziału do specjalnie przygotowanej urny.  

3. Analiza wszystkich ankiet przez Prodziekanów ds. dydaktyki, Prodziekana ds. studenckich i 

organizacyjnych oraz Przewodniczącego WKOZJK. 

4. Przekazanie szczegółowych wyników ankiet Dziekanowi Wydziału. 

5. Analiza wyników ankiet absolwenta przez Dziekana i podjęcie działań usprawniających wyni-

kających z przeprowadzonego badania opinii absolwentów.  

6. Przekazanie informacji statystycznej o wynikach badania opinii absolwentów członkom WKO-

ZJK, przewodniczącym komisji programowych oraz członkom Rady Wydziału. 

 

II. ZAŁĄCZNIKI 

 

1. Formularz ankiety dyplomanta/absolwenta. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

 

 

 

Strona | 26 

Wydziałowy System Zapewniania Jakości Kształcenia 

 

Załącznik nr 1 
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Na podstawie ZW 34/2018 z dnia 11 maja 2018 r.  

„w sprawie wprowadzenia Uczelnianego Systemu Zapewniania Jakości Kształcenia  

w Politechnice Wrocławskiej”, w celu doskonalenia procesu kształcenia,  

z dniem 1 października 2018 r. wprowadza się na okres kadencji 2016-2020 

 

PROCEDURĘ BADANIA PREFERENCJI I POTRZEB STUDENTÓW IV ROKU  

DOTYCZĄCYCH WYBORU STUDIÓW II STOPNIA  

 

I. OPIS POSTĘPOWANIA W RAMACH PROCEDURY 

 

1. Opracowanie formularza ankiety dla studentów IV roku I stopnia w sprawie wyboru studiów 

II stopnia (zał. 1) przez Prodziekanów ds. dydaktyki, Prodziekana ds. studenckich i organiza-

cyjnych oraz Przewodniczącego Wydziałowej Komisji ds. Oceny i Zapewniania Jakości Kształ-

cenia (WKOZJK). 

2. Przeprowadzenie ankietyzacji na wytypowanych zajęciach dydaktycznych ostatniego semestru 

studiów I stopnia przez Prodziekana ds. studenckich i organizacyjnych. 

3. Analiza ankiet przez Dziekana, Prodziekanów ds. dydaktyki, Prodziekana ds. studenckich i 

organizacyjnych oraz Przewodniczącego WKOZJK. 

4. Przekazanie informacji o wynikach badania preferencji studentów IV roku dotyczących wy-

boru studiów II stopnia członkom WKOZJK, przewodniczącym komisji programowych oraz 

członkom Rady Wydziału. 

5. Podjęcie działań dotyczących organizacji studiów II stopnia zgodnych z preferencjami i po-

trzebami potencjalnych kandydatów. 

 

II. ZAŁĄCZNIKI 

 

1. Formularz ankiety dla studenta IV roku I stopnia. 
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Załącznik nr 1 
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Na podstawie ZW 34/2018 (§8 pkt. 6b) z dnia 11 maja 2018 r.  

„w sprawie wprowadzenia Uczelnianego Systemu Zapewniania Jakości Kształcenia  

w Politechnice Wrocławskiej” w celu doskonalenia procesu kształcenia,  

z dniem 1 października 2018 r. wprowadza się na okres kadencji 2016-2020 

 

PROCEDURĘ WERYFIKACJI OSIĄGNIĘCIA ZAŁOŻONYCH EFEKTÓW KSZTAŁCENIA 

 

Na wydziale Inżynierii Środowiska wprowadzony został system monitoringu ocen uzyskanych w 

ramach kształcenia oraz weryfikacji osiągnięcia założonych efektów kształcenia. 

 

I. OPIS POSTĘPOWANIA W RAMACH PROCEDURY 

 

1. Po zakończeniu zajęć dydaktycznych, w danym semestrze studiów, pracownicy dydaktyczni i 

badawczo-dydaktyczni, poprzez pocztę internetową Politechniki Wrocławskiej, otrzymują in-

dywidualne plik EXCEL ze zrealizowanymi przez siebie zajęciami z prośbą o uzupełnienie 

liczby studentów, którzy nie przystąpili do zaliczenia kursu, przystąpili do zaliczenia kursu i 

otrzymali ocenę niedostateczną lub pozytywną.  

2. Pracownicy zobowiązani są do wypełnienia oraz przesłania na adres krk.w7@pwr.edu.pl wy-

pełnionych plików do dnia określonego w otrzymanej wiadomości.  

3. Termin odesłania wypełnionych plików na adres krk.w7@pwr.edu.pl nie powinien być dłuż-

szy niż 3 tygodnie od czasu przesłania plików do pracowników.   

4. Na podstawie odesłanych i uzupełnionych plików przygotowywane są zestawienia dotyczące 

weryfikacji osiągnięcia założonych efektów kształcenia oraz zapewnienia jakości kształcenia 

dla wszystkich kursów realizowanych przez studentów Wydziału.  

5. Wyniki analizy weryfikacji osiągnięcia przez studentów założonych efektów kształcenia są 

przekazywane do przewodniczącego Wydziałowej Komisji ds. Oceny i Zapewniania Jakości 

Kształcenia. O ile to jest konieczne, Dziekan i Przewodniczący WKOZJK, w porozumieniu z 

Przewodniczącymi Komisji Programowych i Przewodniczącym wydziałowego organu samo-

rządu studenckiego podejmują odpowiednie działania naprawcze i usprawniające. 

6. Wyniki analizy weryfikacji osiągnięcia przez studentów założonych efektów kształcenia są 

przedstawiane do publicznej wiadomości na Radzie Wydziału nie później niż z początkiem 

kolejnego roku akademickiego.  

 

II. ZAŁĄCZNIKI 

 

1. Przykładowy formularz weryfikacji efektów kształcenia. 
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Załącznik nr 1 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

 

 

 

Strona | 32 

Wydziałowy System Zapewniania Jakości Kształcenia 

 

Na podstawie ZW 54/2018 z dnia 19 czerwca 2018 r.  

„w sprawie badania opinii studentów i doktorantów o wypełnianiu obowiązków dydaktycznych  

przez nauczycieli akademickich Politechniki Wrocławskiej”  

z dniem 1 października 2018 r. wprowadza się na okres kadencji 2016-2020 

 

PROCEDURĘ BADANIA OPINII STUDENTÓW I DOKTORANTÓW O WYPEŁNIANIU  

OBOWIĄZKÓW DYDAKTYCZNYCH PRZEZ NAUCZYCIELI AKADEMICKICH  

WYDZIAŁU INŻYNIERII ŚRODOWISKA POLITECHNIKI WROCŁAWSKIEJ 

 

1. Badania opinii studentów i doktorantów o jakości zajęć dydaktycznych prowadzonych na Wy-

dziale Inżynierii Środowiska Politechniki Wrocławskiej odbywają się w Informatycznym Systemie 

Ankietowania (ISA), dostępnym dla studentów i doktorantów na portalu Indeksu Elektronicz-

nego Jednolitego Systemu Obsługi Studentów (JSOS). 

2. Dziekan Wydziału określa, do końca 7 tygodnia semestru, listę zajęć zorganizowanych, pro-

wadzonych w danym semestrze, które mają podlegać ankietowemu badaniu opinii studentów 

i doktorantów. Wykaz zajęć, obejmujący wszystkie poziomy i formy studiów, jest sporządzany 

w porozumieniu z Kierownikiem studiów doktoranckich, po zasięgnięciu opinii wydziałowego 

organu samorządu studenckiego i po konsultacji z Radą Doktorantów.  

3. Dziekan Wydziału do końca 7 tygodnia semestru informuje studentów i doktorantów o pla-

nowanej ankietyzacji zajęć i przekazuje listę wytypowanych zajęć do działu aplikacji i syste-

mów informatycznych JSOS. 

4. Termin przeprowadzenia ankietyzacji zajęć ustala Prorektor ds. nauczania. 

5. Ankietyzacja jest realizowana na portalu JSOS za pomocą anonimowych e-kwestionariuszy 

wypełnianych indywidualnie przez uczestników zajęć. W zależności od poziomu studiów i 

języka, w jakim są prowadzone zajęcia studenci i doktoranci wypełniają odpowiednie e-kwe-

stionariusze: 

▪ dla zajęć prowadzonych w języku polskim na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych  

I i II stopnia – załącznik 1; 

▪ dla zajęć prowadzonych w języku angielskim na studiach stacjonarnych II stopnia  

– załącznik 2; 

▪ dla zajęć prowadzonych w języku polskim na studiach doktoranckich (studia III stopnia)  

– załącznik 3; 

▪ dla zajęć prowadzonych w języku angielskim na studiach doktoranckich (studia III stopnia) 

– załącznik 4. 

6. Wypełniony e-kwestionariusz podlega przetwarzaniu przez ISA, jeśli student/doktorant osza-

cował swój udział w zajęciach zorganizowanych na co najmniej 33%. 

7. Dziekan Wydziału zarządza przeprowadzenie ankietyzacji wybranych kursów w wersji papie-

rowej w przypadku, gdy w czasie związanym z okresową oceną nauczycieli akademickich 

każda ankietyzacja zajęć prowadzonych przez danego nauczyciela akademickiego była niemia-

rodajna (tzn. e-kwestionariusze podlegające przetwarzaniu wypełniło mniej niż 25% osób za-

pisanych na zajęcia). Ankietyzację zajęć w wersji papierowej wraz z opracowaniem poufnego 

miarodajnego raportu wykonuje pracownik wskazany przez Dziekana Wydziału. W przypadku 

niewypełnienia ankiet papierowych przez co najmniej 25% osób zapisanych na dane zajęcia 
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(przy zachowaniu warunku określonego w pkt. 6) odstępuje się od opracowania miarodajnego 

raportu. 

8. Dziekan Wydziału może wprowadzić zmiany we wzorach e-kwestionariuszy, e-raportów oraz 

w algorytmie standardowego przetwarzania e-kwestionariuszy co najmniej z semestralnym 

wyprzedzeniem. Zmiany te mogą być przeprowadzone po zasięgnięciu opinii WKOZJK i Rady 

Doktorantów. 

9. Nauczyciel akademicki ma dostęp (po zakończeniu ankietyzacji w ISA) do e-raportu dotyczą-

cego zajęć zorganizowanych, które prowadził w danym semestrze. 

10. Po zakończeniu ankietyzacji wytypowanych zajęć zorganizowanych prowadzonych w danym 

semestrze na Wydziale, Dziekan Wydziału, wspólnie z Kierownikiem studiów doktoranckich 

oraz wytypowanymi osobami (będącymi członkami WKOZJK), dokonuje analizy e-raportów 

wygenerowanych przez ISA. Ocenie podlegają treści zawarte w e-raportach, w tym treści mo-

gące ewentualnie bezprawnie naruszać dobra osobiste nauczycieli akademickich lub prowa-

dzić do ujawnienia tożsamości osób wypełniających e-kwestionariusze. Ponadto, analizie pod-

legają poszczególne części ankiety dotyczące zarówno prowadzącego zajęcia, jak i meryto-

rycznej zawartości kursu i warunków prowadzenia zajęć. W przypadku przeważających opinii 

negatywnych: 

▪ o prowadzącym zajęcia (część II i III e-raportu), Dziekan podejmuje działania naprawcze 

poprzez rozmowy wyjaśniające lub pisemne wyjaśnienia w trybie określonym w pkt. 13; 

▪ o zawartości kursu (część IV e-raportu), Dziekan zwraca się do Przewodniczącego odpo-

wiedniej Komisji Programowej z prośbą o analizę i ewentualną modyfikację treści progra-

mowych zawartych w karcie przedmiotu; 

▪ o organizacji zajęć (część V e-raportu), Dziekan zwraca się do Przewodniczącego WKOZJK 

z prośbą o analizę problemu i sugestie dotyczące działań usprawniających. 

11. Dziekan Wydziału podaje do publicznej wiadomości wynik ankietyzacji (w tym liczbę zajęć 

zorganizowanych podlegających ankietyzacji; liczbę miarodajnych e-raportów, % udział ocen 

pozytywnych dla poszczególnych punktów e-arkuszy z uwzględnieniem poziomów i form stu-

diów oraz inne dane ważne dla doskonalenia jakości kształcenia, a także podjęte lub plano-

wane działania naprawcze) na początku semestru następującego po semestrze, w którym była 

przeprowadzona ankietyzacja, poprzez zamieszczenie stosownej informacji na stronie Wy-

działu.  

12. Nauczyciel akademicki, po zapoznaniu się z e-raportem dotyczącym prowadzonych przez 

niego zajęć, może w ciągu 2 tygodni wystąpić z wnioskiem do Dziekana Wydziału o usunięcie 

ze wskazanych e-dokumentów treści naruszających jego dobra osobiste. 

13. Dziekan Wydziału, po zapoznaniu się z e-raportami, może zażądać od nauczyciela akademic-

kiego ustnych lub pisemnych wyjaśnień dotyczących wyników ankietyzacji. Termin składania 

wyjaśnień określa Dziekan.  

14. Dziekan Wydziału, po szczegółowej analizie złożonych przez nauczyciela akademickiego wy-

jaśnień i wniosków, może odstąpić od uwzględniania wyników ankietyzacji w całości lub w 

części w okresowej ocenie nauczyciela akademickiego. 

15. Dziekan Wydziału, po szczegółowej analizie złożonych przez nauczyciela akademickiego wy-

jaśnień i wniosków, może uchylić w całości lub w części wyniki ankietyzacji. 
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Załącznik nr 1 
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Załącznik nr 2 
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Załącznik nr 3 
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Na podstawie ZW 72/2017 z dnia 12 czerwca 2017 r.  

„w sprawie organizacji studenckich praktyk zawodowych w Politechnice Wrocławskiej”  

z dniem 1 października 2019 r. wprowadza się na okres kadencji 2016-2020 

  

PROCEDURĘ ORGANIZACJI STUDENCKICH PRAKTYK ZAWODOWYCH 

 

I. OPIS POSTĘPOWANIA W RAMACH PROCEDURY 

 

1. Praktyki zawodowe są kursami ujętymi w programach studiów  dla danego kierunku i rodzaju 

studiów. 

2. Wszelkie sprawy związane z praktykami zawodowymi podlegają merytorycznie Dziekanowi 

Wydziału i Pełnomocnikom Dziekana ds. Praktyk Studenckich. 

3. Praktykę zawodową realizują studenci studiów stacjonarnych i niestacjonarnych I stopnia w 

VI semestrze (letnim) w wymiarze czterech tygodni (20 dni roboczych). Zaleca się, aby prak-

tykę realizować w okresie wolnym od zajęć dydaktycznych. Praktyka nie powinna rozpoczynać 

się później niż 1 września każdego roku. Dopuszcza się odbywanie 4 tygodniowej praktyki w 

dwóch przedsiębiorstwach, przy czym okres praktyki w każdym przedsiębiorstwie musi trwać 

2 tygodnie.  

4. Student po zapoznaniu się z ramowym programem praktyk, wyszukuje przedsiębiorstwo, w 

którym chce ją zrealizować. 

5. Działalność przedsiębiorstwa musi umożliwiać uczestnictwo studenta w rozwiązywaniu pro-

blemów o charakterze projektowym, inwestycyjnym bądź eksploatacyjnym dotyczących inży-

nierii i ochrony środowiska. 

6. Praktyka może się odbywać w jednostkach gospodarczych, instytucjach państwowych i pry-

watnych, instytutach naukowo-badawczych lub innych. Jednostki te mogą prowadzić swoją 

działalność zarówno na terenie kraju, jak i za granicą. 

7. Student może zwrócić się do Pełnomocnika Dziekana ds. Praktyk Studenckich o udostępnienie 

bazy jednostek, w których może odbyć praktykę. Aktualne oferty praktyk dostępne są również 

na stronie Biura Karier PWr.  

8. Po uzyskaniu pisemnej zgody z przedsiębiorstwa na odbycie praktyki student składa u Pełno-

mocnika Dziekana ds. Praktyk Studenckich następujące dokumenty:  

▪ pisemną zgodę przedsiębiorstwa na przyjęcie na bezpłatną praktykę, 

▪ podanie do Pełnomocnika Dziekana ds. Praktyk Studenckich, 

▪ dwa egzemplarze wydrukowanego dwustronnie i ręcznie uzupełnionego Porozumienia o 

organizacji zawodowych praktyk studenckich (załącznik 1),  

▪ dwa egzemplarze Programu Ramowego, spięte razem z porozumieniem, 

▪ dwie kopie polisy ubezpieczenia od następstw nieszczęśliwych wypadków (NNW), spięte 

razem z porozumieniem, 

▪ Pismo Przewodnie, 

▪ zestawienie danych dotyczących praktyk, 

▪ kopertę A4 zaadresowaną do firmy. 
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9. W przypadku wymagania przez przedsiębiorstwo wykonania badań lekarskich w celu realizacji 

praktyki, student zwraca się do Dziekana o wydanie skierowania na badania. Badania są nie-

odpłatne dla studentów tylko we wskazanych jednostkach medycyny pracy. 

10. Wydział prowadzi rejestr zawieranych porozumień o organizacji studenckich praktyk zawo-

dowych. 

11. W czasie odbywania praktyki student sporządza sprawozdanie z poszczególnych zadań, w 

jakich uczestniczył (zgodnie ze wzorem sprawozdania - załącznik 2a lub załącznik 2b).  Stu-

dent może dołączyć do sprawozdania (w wersji papierowej) płytę CD ze szczegółowym opi-

sem odbytej praktyki. 

12. Sprawozdanie musi być potwierdzone przez bezpośredniego Opiekuna praktyki wyznaczo-

nego z ramienia firmy. Opiekun pisze opinię i wystawia ocenę za odbytą praktykę. 

13. Po odbyciu praktyki student przekazuje sprawozdanie Pełnomocnikowi Dziekana ds. Praktyk 

Studenckich. 

14. Praktyka zaliczana jest przez Pełnomocnika Dziekana ds. Praktyk Studenckich na ocenę na 

podstawie pełnego sprawozdania (zawierającego opinię oraz ocenę Opiekuna praktyki) i roz-

mowy dotyczącej przebiegu zrealizowanej praktyki. Ocena z praktyki zawodowej powinna 

być wpisana do systemu JSOS do dnia 28 września danego roku akademickiego. 

15. Dziekan może zaliczyć studentowi jako praktykę, wykonywaną przez niego pracę zarobkową, 

w tym także za granicą, jeżeli jej charakter spełnia wymagania programu praktyki. W celu 

uznania pracy zawodowej jako praktyki studenckiej, student jest zobowiązany złożyć do Dzie-

kana Wydziału, za pośrednictwem Pełnomocnika Dziekana ds. Praktyk Studenckich: 

▪ wniosek o uznanie praktyki w ramach wykonywanej pracy zarobkowej, 

▪ zaświadczenie potwierdzone przez pracodawcę o zatrudnieniu w zakładzie pracy z poda-

nym okresem zatrudnienia, stanowiskiem oraz z opisem zakresu czynności wykonywanych 

w ramach zatrudnienia, 

▪ w przypadku osób, które prowadzą samodzielną działalność gospodarczą potwierdzeniem 

wykonywanych prac mogą być np. listy referencyjne od zleceniodawców. 

16. Zgodnie z punktem 11 procedury student zaliczający praktykę w ramach pracy zarobkowej 

musi przedstawić sprawozdanie z praktyki. 

17. Dopuszcza się zaliczenie praktyki w ramach obozu naukowego organizowanego przez pra-

cowników Wydziału. Zaliczenie kursu odbywa się na podstawie sprawozdania (raportu) i roz-

mowy dotyczącej przebiegu zrealizowanego obozu naukowego. 

18. Przebieg realizacji studenckiej praktyki zawodowej (w tym miejsce jej odbywania) podlega 

kontroli przez osoby wskazane przez Dziekana Wydziału, a w szczególności przez Pełnomoc-

nika Dziekana ds. Praktyk Studenckich. 

19. Szczegółowe informacje dotyczące odbywania praktyki zawodowej zamieszczane są na stro-

nie Wydziału (http://wis.pwr.edu.pl/studenci/dydaktyka/praktyki-zawodowe). 
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II. ZAŁĄCZNIKI 

 

1. Porozumienie o organizacji zawodowych praktyk studenckich. 

2. Indywidualne sprawozdanie z praktyki zawodowej (wzór): 

▪ zał.2a (kierunek IŚ – specjalność ZWS i IOA; kierunek OŚ/TOŚ), 

▪ zał.2b (kierunek IŚ – specjalność KOS). 
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Załącznik nr 1 

 

 



  

 

 

 

Strona | 42 

Wydziałowy System Zapewniania Jakości Kształcenia 

 

 

 

 



  

 

 

 

Wydziałowy System Zapewniania Jakości Kształcenia 

Strona | 43 

 

Załącznik nr 2a 
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Załącznik nr 2b 
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Na podstawie Regulaminu Studiów Wyższych w Politechnice Wrocławskiej  

z dniem 1 października 2018 r. wprowadza się na okres kadencji 2016-2020 

 

PROCEDURĘ TWORZENIA SEMESTRALNYCH ROZKŁADÓW ZAJĘĆ 

 

1. Semestralne rozkłady zajęć tworzone są nie później niż w ostatnich czterech tygodniach se-

mestru poprzedzającego. 

2. Przed przystąpieniem do tworzenia rozkładów zajęć przewidywana jest liczba studentów na 

kolejnym semestrze (z uwzględnieniem liczby studentów powracających z urlopów i przy 

wstępnym założeniu ewentualnych osób idących na urlop dziekański) na podstawie aktual-

nego stanu liczby studentów. 

3. Na co najmniej dwa tygodnie przed rozpoczęciem układania semestralnych rozkładów zajęć 

do kierowników zespołów wysyłana jest wiadomość z prośbą o przesłanie wstępnej obsady 

zajęć dydaktycznych (dla założonej zgodnie z punktem 2 liczby studentów) wraz z określe-

niem dni, w których pracownik nie może prowadzić zajęć z powodu innych obowiązków na 

Uczelni. 

4. Po przesłaniu i przeanalizowaniu dezyderatów, na bazie obowiązujących siatek zajęć 

(http://wis.pwr.edu.pl) oraz przy uwzględnianiu bazy dydaktycznej (zestaw pomieszczeń dy-

daktycznych w tym laboratoryjnych) układane są semestralne rozkłady zajęć dla studiów sta-

cjonarnych I i II stopnia oraz niestacjonarnych I i II stopnia. 

5. W trakcie opracowywania planów zajęć tworzony jest także grafik sal dydaktycznych (dla da-

nego dnia i godziny wpisywane są planowane zajęcia dydaktyczne). 

6. Po ułożeniu i wstępnym graficznym opracowaniu rozkładów zajęć oraz grafików sal spraw-

dzane są one celem wykluczenia ewentualnych błędów (np. nałożenie dwóch różnych zajęć 

w jednej godzinie i jednej sali). 

7. Pracownicy przygotowujący wszystkie rozkłady zajęć po ich wykonaniu i sprawdzeniu prze-

syłają je do kierowników dydaktycznych jednostek Wydziału celem sprawdzenia. Rozkłady na 

tym etapie sprawdzane są pod względem ewentualnych problemów związanych z możliwo-

ścią dostosowania ostatecznej obsady dydaktycznej. 

8. Ewentualne uwagi do rozkładów zajęć, które powinny być zgłoszone w terminie do 7 dni przez 

wszystkich kierowników dydaktycznych jednostek Wydziału, uwzględniane są poprzez nanie-

sienie korekt w semestralnych rozkładach zajęć. 

9. Po upływie terminu korekt ostateczna wersja planów wprowadzana jest do programu – Jed-

nolitego Systemu Obsługi Studentów (JSOS), na podstawie którego tworzony jest pełny i czy-

telny widok zajęć dla wszystkich roczników z podziałem na dni tygodnia oraz godziny zajęć 

dydaktycznych. 

10. Następnie rozkłady zajęć są drukowane i zatwierdzane są przez Dziekana Wydziału i zamiesz-

czane są do wglądu studentów i doktorantów oraz wszystkich zainteresowanych pracowni-

ków na stronie internetowej Wydziału (http://wis.pwr.edu.pl). 

11. Semestralne rozkłady zajęć podawane są do publicznej wiadomości przynajmniej na tydzień 

przed planowanymi zapisami wydziałowymi. 

 

 

http://wis.pwr.edu.pl/
http://wis.pwr.edu.pl/
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Na podstawie Statutu Politechniki Wrocławskiej (Dział VII Studia i studenci) 

z dniem 1 października 2017 r. wprowadza się na okres kadencji 2016-2020 

 

PROCEDURĘ REKRUTACJI NA STUDIA 

 

1. Rekrutację na studia oraz obsługę administracyjną procesu rekrutacji w Politechnice Wrocław-

skiej przeprowadza centralnie Dział Rekrutacji. 

2. Centralny proces rekrutacji przeprowadzany jest elektronicznie: 

▪ za pomocą portalu rekrutacyjnego (rekrutacja.pwr.edu.pl) Dział Rekrutacji, w porozumie-

niu z wydziałem, prowadzi akcję informacyjną i promocyjną oferowanych kierunków i 

specjalności studiów, 

▪ rejestracja kandydatów odbywa się poprzez Jednolity System Obsługi Studentów Politech-

niki Wrocławskiej (jsos.pwr.edu.pl) i tą drogą kandydatom przekazywane są decyzje i 

wszelkie informacje dotyczące procesu rekrutacji. 

3. W proces rekrutacji zaangażowane są następujące komisje: 

▪ Uczelniana Komisja Rekrutacyjna powołana przez Rektora na okres kadencji władz 

Uczelni, która nadzoruje proces rekrutacji, 

▪ Międzywydziałowa Komisja Rekrutacyjna powoływana corocznie, która podejmuje decy-

zje w sprawie przyjęć kandydatów na studia, 

▪ Wydziałowa Komisja Kwalifikacyjna powoływana corocznie, która dokonuje oceny do-

robku akademickiego kandydatów na studia II stopnia. 

4. Planowaną liczbę miejsc na pierwszym roku studiów, tzw. limity rekrutacyjne, na poszczegól-

nych formach, stopniach i kierunkach studiów ustala Rektor na wniosek Rady Wydziału. 

5. Rekrutacja realizowana jest zgodnie z centralnym terminarzem rekrutacji. W roku akademic-

kim Wydział Inżynierii Środowiska prowadzi: 

▪ rekrutację na studia stacjonarne i niestacjonarne I stopnia (studia inżynierskie) w okresie 

lipiec-wrzesień (tzw. rekrutacja letnia), zgodnie z centralnym terminarzem rekrutacji Po-

litechniki Wrocławskiej, 

▪ rekrutację na studia stacjonarne i niestacjonarne II stopnia (studia magisterskie) w okresie 

styczeń-luty (tzw. rekrutacja zimowa), zgodnie z centralnym terminarzem rekrutacji Poli-

techniki Wrocławskiej, 

▪ rekrutację na studia stacjonarne II stopnia w języku angielskim (studia magisterskie) w ra-

mach rekrutacji letniej (lipiec-wrzesień) i rekrutacji zimowej (styczeń-luty), zgodnie z cen-

tralnym terminarzem rekrutacji Politechniki Wrocławskiej. 

6. Oferta rekrutacyjna Wydziału Inżynierii Środowiska: 

▪ w ramach studiów stacjonarnych I stopnia Wydział oferuje studia na dwóch kierunkach: 

Inżynieria Środowiska i Technologie Ochrony Środowiska, a rekrutacja realizowana jest 

na wybrany przez kandydata kierunek studiów, 

▪ w ramach studiów stacjonarnych II stopnia Wydział oferuje studia na dwóch kierunkach: 

Inżynieria Środowiska i Technologie Ochrony Środowiska, a rekrutacja realizowana jest 

na wybrany przez kandydata kierunek studiów z jednoczesnym wskazaniem przez niego 

preferowanej specjalności dyplomowania, 



  

 

 

 

Wydziałowy System Zapewniania Jakości Kształcenia 

Strona | 49 

 

▪ w ramach studiów stacjonarnych II stopnia w języku angielskim Wydział oferuje studia na 

kierunku Inżynieria Środowiska w specjalności dyplomowania Environmental Quality Ma-

nagement, 

▪ w ramach studiów niestacjonarnych I stopnia Wydział oferuje studia na kierunku Inżynie-

ria Środowiska, a rekrutacja realizowana jest na kierunek studiów, 

▪ w ramach studiów niestacjonarnych II stopnia Wydział oferuje studia na kierunku Inży-

nieria Środowiska, a rekrutacja realizowana jest na kierunek studiów z jednoczesnym 

wskazaniem przez kandydata preferowanej specjalności dyplomowania. 

7. Podstawą decyzji o przyjęciu na studia stacjonarne i niestacjonarne I stopnia jest wskaźnik 

rekrutacyjny, którego wartość określa się z przeliczenia wybranych ze świadectwa dojrzałości 

ocen z matematyki, fizyki (w przypadku rekrutacji na kierunek Technologie Ochrony Środo-

wiska – fizyki, chemii lub biologii), języka polskiego i języka obcego. 

8. Podstawą decyzji o przyjęciu na studia stacjonarne i niestacjonarne II stopnia na kierunek In-

żynieria Środowiska jest wskaźnik rekrutacyjny, którego wartość ustala się na podstawie oceny 

końcowej z dyplomu studiów I stopnia oraz wskaźnika oceny dorobku (OD). Maksymalna 

liczba punktów OD wynosi 25. Wartość OD dla kandydata jest określana na podstawie sumy 

ocen uzyskanych z pięciu wybranych przez kandydata kursów projektowych spośród nastę-

pujących grup tematycznych (jeden kurs z danej grupy tematycznej): ciepłownictwo, gazow-

nictwo, gospodarka odpadami, instalacje wodociągowe i kanalizacyjne (instalacje sanitarne), 

kanalizacja, klimatyzacja, ochrona powietrza (oczyszczanie powietrza), oczyszczanie wody, 

oczyszczanie ścieków, ogrzewnictwo, wentylacja, wodociągi. Ocena dorobku dokonywana 

jest przez Wydziałową Komisję Rekrutacyjną na podstawie dokumentów złożonych przez kan-

dydata przy rekrutacji (dyplom, suplement i kwestionariusz oceny dorobku – punkt D, załącz-

nik 2). Podstawowym warunkiem rekrutacyjnym jest wymagany tytuł zawodowy inżynier lub 

magister inżynier kierunku ukończonych studiów Inżynieria Środowiska lub innych kierunków 

studiów, których program nauczania obejmuje przedmioty podstawowe spełniające w 100% 

wymagania standardów nauczania obowiązujących na studiach inżynierskich kierunku Inży-

nieria Środowiska oraz przedmioty kierunkowe spełniające, w co najmniej 50% te wymagania. 

W uzasadnionych wypadkach Dziekan wyznacza kursy wyrównawcze konieczne do zalicze-

nia. 

9. Podstawą decyzji o przyjęciu na studia stacjonarne II stopnia na kierunek Technologie Ochrony 

Środowiska jest wskaźnik rekrutacyjny, którego wartość ustala się na podstawie oceny końco-

wej z dyplomu studiów I stopnia. Podstawowym warunkiem rekrutacyjnym jest wymagany 

tytuł zawodowy inżynier lub magister inżynier kierunku ukończonych studiów Technologie 

Ochrony Środowiska, Ochrona Środowiska lub innych kierunków studiów, których program 

nauczania obejmuje przedmioty podstawowe spełniające w 100% wymagania standardów na-

uczania obowiązujących na studiach inżynierskich kierunku Technologia Ochrony Środowiska 

oraz przedmioty kierunkowe spełniające, w co najmniej 50% te wymagania. W uzasadnionych 

wypadkach Dziekan wyznacza kursy wyrównawcze konieczne do zaliczenia. 

10. Podstawą decyzji o przyjęciu na studia stacjonarne II stopnia na kierunek Inżynieria Środowi-

ska w języku angielskim jest wskaźnik rekrutacyjny, którego wartość ustala się na podstawie 

oceny końcowej z dyplomu studiów I stopnia, oraz zgodność dorobku akademickiego kandy-
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data z kierunkiem oferowanych studiów. Zgodność tą ocenia Wydziałowa Komisja Rekruta-

cyjna na podstawie dotychczasowego dorobku akademickiego kandydata potwierdzonego do-

kumentami złożonymi przy rekrutacji (dyplom i suplement). 

11. Wskaźnik rekrutacyjny uzyskany przez kandydata musi osiągnąć wartość progową, dla każ-

dego kierunku, typu i systemu studiów – wartość ta jest określana na podstawie liczby otrzy-

manych zgłoszeń kandydatów i limitów przyjęć uchwalonych przez Radę Wydziału. 

12. Każdy kandydat ma prawo odwołania się w ciągu 14 dni od decyzji Komisji Rekrutacyjnej. 

 


